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Vorgehensvorschlag
Wir nehmen alle Schilderungen ernst.

L Zzl:;ﬁ?s/;:?gcl:t:él Unstimmigkeiten mit | [ Konflikte zwischen Grenziiber- Personliche \
Klassenlehrkréften - : -
formempfehlung Fachlehrkraft Lernenden schreitung Konflikte j
|

\ [
N
" beteiligte 3 3
Klassenlehrkrifte Lehrkri o Klassenleljrkraf.te, Vertrauenslehrkrafte,.
Vertrauensschiler/-innen, Klassensprecher/-innen|
[ Weiterer Klarungsbedarf? ]
[ 1 ( 1 ( Elternvertretun 1 ( Ansprechperson ) ( Sozialarbeiterin R
Vertrauenslehrkraft Klassenlehrkraft ernvertretung Sonderpadagogik ozlatarberte
= Vorsitzende: o Wi
= Soluna Johannsen = —@ . = = Marie Widuckel
&@ Q@J = Anja Burgert &@) L@J 0381/381410 42
0176 / 577 34 267
roter Briefkasten vorname.nachname m.widuckel
Raum 210 @borwinschule.org @soziale-bildung.org
. J U J U J ) \ —°
[ Weiterer Klarungsbedarf? ]
Schulleitung Schulpsychologische < ..
schulleiterin Ansprechsperson Externe Supervision
@borwinschule.org
E@J E@J Herr Kreutzberg
stellvertreterin 0174 3598042

@borwinschule.org

Sei die Veranderung: Wenn du diskriminierende Handlungen beobachtest, bleib nicht passiv. Melde es oder
hole Hilfe, um dagegen vorzugehen.
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vy« BESCHNERDEMANAGEMENT ) ciui:

Vorgehensvorschlag

Wir nehmen alle Schilderungen ernst.

Unstimmigkeiten Unstimmigkeiten Konflikte mit . :
( mit Kollegium ) ( mit Schulleitung Lernenden Grenziiberschreitung

4 4 )
1 Gleichstellungsbauftragte

L beteiligte Person Vertrauenslehrkraft
s Personalrat/ N\ | Koordination
L LR L ] [Gleichstellungsbeauftragte] [ Btg ] ( Schulleitung ) Jahrgang 5-7

Fr. ZUhlke
4 '

Weiterer Klirungsbedarf? SEKI
- 4 Herr Volpel
( Koordination Kl lei hul hologi Sonderpadagogik ) O SEES
| assenleitung Schulpsychologie padagogi ) Frau Held
p
Weiterer Klarungsbedarf? ]
\. \. J
( - — N\ Schulpsychologie in
Schulleitung J GTO.OLdItnal'ltlon’ _ &@J Notfillen/Krisen:
N Al Frau Gehring 0385 58878478
beauftragte,
Sozialpadagogik Schulpsychologie:
Herr Kreutzberg 0174
\ J
3598042

Begegnen Sie diskriminierendem Verhalten mit Courage: Schauen Sie nicht weg, wenn Sie
Diskriminierung bemerken. Melden Sie den Vorfall oder suchen Sie Unterstiitzung.



